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Wie wir bei hr_integrate arbeiten und zusammenarbeiten 
- hr_integrate-Kultur –  

 
 

 Bitte antworten Sie auf eMails und Anfragen zügig (innerhalb von 3-5 Tagen). 
 

 Falls Sie gerade keine Zeit haben, ausführlich zu antworten, informieren Sie kurz, 
dass Sie die eMail erhalten haben und antworten Sie dann innerhalb der nächsten 
Tage ausführlich. 

 
 Wichtige Information für Geflüchtete, die sich  bei hr_integrate registrieren: 

 

 Nach Ihrer Registrierung bei hr_integrate werden wir Ihnen eine/n Mentor/in 
vorschlagen. Die Mail geht in cc an die vorgeschlagenen Personen. 

 Bitte gehen Sie aktiv auf die vorgeschlagene Person zu, indem Sie ein eMail 
schreiben, sich darin kurz vorstellen und ein persönliches Treffen vorschlagen. Auf 
diese Weise können wir Sie auf der Suche nach einem Arbeitsplatz, einem 
Ausbildungsplatz oder einen Studienplatz unterstützen.  

 Wir gehen davon aus, dass Sie Innerhalb von vier Wochen nach Ihrer 
Registrierung eine/n Mentor/in gefunden haben. 

 Falls Sie keinen hri-Mentor bzw. hri-Mentorin finden, wenden Sie sich bitte an 
info@hr-integrate.com. Wir werden sicherstellen dass Sie zeitnah einen hri-Mentor 
bzw. hri-Mentorin bekommen. 

 

 Auch gehen wir davon aus, dass Sie sich innerhalb des hr_integrate-Netzwerks mit 
gegenseitigem Respekt und vertrauensvoller Offenheit bewegen. 

 

 Weitere Informationen zum Mentoring finden Sie hier. 
 

 Bei Fragen und Problemen schreiben Sie bitte jederzeit an info@hr-integrate.com. 
Wir werden uns schnell um Ihr Anliegen kümmern. 

 
Wenn Sie sich registriert haben, gehen wir davon aus, dass Sie diese Regelungen 
akzeptieren. 

mailto:info@hr-integrate.com
https://hr-integrate.com/mentoring.php?lang=en
mailto:info@hr-integrate.com

